Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Dyrektora Instytutu Ksigzki
za rok 2020
Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego post¢powania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych
Instytut Ksigzki

Czes¢ A

Czes¢ B

[x] w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé C%

Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

[x] monitoringu realizacji celéw i zadan,

[x] samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,

[x] procesu zarzadzania ryzykiem,

Fedsbvevenetmmese,

[x] kontroli wewngtrznych,
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Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okoliczngsci, ktdre mogtyby
wplyna¢ na tre$¢ niniejszego o§wiadczenia.

Krakéw, 11.03.2021 r.

(miejscowosé, data)

* Niepotrzebne skreslié.
Dzial IT
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

1) Istotne opdznienie wdrozenia Elektronicznego Zarzadzania Dokumentami
spowodowane epidemig COVID-19.

2) Opodznienia w modyfikowaniu oraz wprowadzaniu Regulaminéw wewng¢trznych co
wydtuzylo w czasie reorganizacje funkcjonowania Instytutu.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze;j.

1) Podjecie intensywnych prac nad pelnym wdrozeniem Elektronicznego Zarzadzania
Dokumentami

2) Dokonczenie aktualizacji regulaminu wynagradzania.

3) Dokonywanie przegladu zakresu obowigzkow, dostosowanie wymiaru czasu pracy
do obowigzkow i potrzeb Instytutu w zwigzku z nowelizowanymi regulaminami.

Dzial ITT

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze;j.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

1) Wdrozenie jednolitych zasad zawierania uméw cywilnoprawnych i ich numeracji.

2) Dokonanie przegladu i aktualizacji regulaminéw organizacyjnego, wynagradzania
oraz przechowywania i zabezpieczania dowodow ksiegowych i ksigg rachunkowych.

3) Wdrozenia jednolitych zasad i terminologii dotyczacych §wiadczen finansowanych
na rzecz thumaczy w ramach programu Kolegium Thumaczy.

2. Pozostale dzialania:

Nie dotyczy.



